
Nagykanizsa Megyei Jogú Város Közgyűlése
pályázatot hirdet

Nagykanizsa Megyei Jogú Város Önkormányzata 
(8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.)

kizárólagos tulajdonában lévő
 Kanizsa Rehab Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

 (Nagykanizsa, Petőfi u. 5., továbbiakban: Kft.)
 ügyvezetői tisztségének betöltésére 

Szerv megnevezése, székhelye:
Kanizsa Rehab Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
8800 Nagykanizsa, Petőfi u. 5.

A Társaság főbb tevékenysége:
A Nagykanizsa városában és vonzáskörzetében élő megváltozott munkaképességű és fogyatékkal élő
munkavállalók  rehabilitációs  foglalkoztatása.  Fő  feladata,  hogy  a  megváltozott  munkaképességű
személyek  egészségi  állapotuknak  és  fogyatékosságuknak  megfelelő  munkahelyi  környezetben,
képességeikkel  elérhető  legmagasabb  szintű  foglalkoztatásban  részesüljenek.  A  rehabilitációs
foglalkoztatás  segítse  elő  életkörülményeik  javítását,  valamint  a  nyílt  munkaerőpiacra  történő
visszavezetésüket.  Cél  továbbá  a  munkaerőpiacon  hátrányos  helyzetű  rétegek  képzésének  és
foglalkoztatásának elősegítése.
Ennek keretében a Kft. engedélyezett tevékenysége különösen:
 textiláruk, alsó-, felső-, és munkaruházat, egyéb kiegészítők gyártása, 
 irodai  papíráru,  papír  és  műanyag  csomagolóeszköz,  egyéb  papír,  műanyag  és  kartontermék

gyártása,
 könyvkiadás,  kiadványok  kiadása,  nyomás,  nyomdai  előkészítés,  könyvkötés,  kapcsolódó

szolgáltatás, 
 elektronikus és optikai eszköz, személyi és háztartási cikk javítás,
 seprű és kefe gyártása,
 textil nagy és kiskereskedelem,
 ruházati,  könyv,  újság  és  papírárú,  csomagküldő  és  internetes,  valamint  egyéb  új  áru

kiskereskedelem,
 tárolás, raktározás, 
 adatfeldolgozás, web-hosting szolgáltatás, egyéb kiadói tevékenység,
 munkaközvetítés
 egyéb emberi erőforrás ellátás, -gazdálkodás,
 takarítás, tisztítás, csomagolás, fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás.

Az ügyvezető fő feladatai: 
A Kft. tevékenységének szervezése és irányítása, a Kft. alapító okirata szerint az ügyvezetői tisztségre
meghatározott feladatok ellátása, különösen:
 a  Kft.  hatályos  jogszabályoknak,  a  belső  szabályzatoknak  megfelelő  gazdaságos  és  hatékony

működtetése,
 a Kft. képviselete harmadik személlyel szemben, illetve bíróság és hatóság előtt,
 a Kft. alkalmazottai tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlása,
 a Kft. pályázati projektjeinek gondozása.

A megbízás időtartama, formája, díjazás: 
Az ügyvezetőt a Közgyűlés határozott időre, 2017. január 1. naptól kezdődően 2021. december 31.
napjáig  tartó  5  évre  választja  meg  azzal  a  feltétellel,  hogy a  megbízási  szerződés  megkötésétől
számított  6 hónapig a feleket kölcsönösen megilleti  az indokolás nélküli rendes felmondás joga, a
felmondási idő a közlésétől számított 4 hónap. 



Az ügyvezetői tisztség ellátása a Ptk. megbízásra vonatkozó szabályai alkalmazásával megbízási
jogviszonyban történik,  a  díjazást  -  a  Kft.  Javadalmazási  Szabályzatában,  valamint  a  2009.  évi
CXXII. törvényben foglaltak figyelembevételével – a Közgyűlés állapítja meg.

Pályázati feltételek:
 magyar állampolgárság,
 cselekvőképesség,
 büntetlen előélet, 
 felsőfokú iskolai végzettség

Előnyt jelent:
 gazdasági területen szerzett gyakorlat,
 vezetői gyakorlat,
 pályázati projektben (különösen pályázatírásban) szerzett tapasztalat

A pályázatban benyújtandó dokumentumok:
 a pályázónak a kft. működtetésére vonatkozó szakmai elképzelései és vezetési program,
 szakmai önéletrajz,
 a felsőfokú iskolai végzettséget igazoló okirat közjegyző által hitelesített másolata,
 a pályázó által a pályázatban hivatkozott gyakorlat hivatalos igazolása,
 3 hónapnál  nem régebbi  eredeti  hatósági  erkölcsi bizonyítvány,  amely igazolást tartalmaz arra

vonatkozóan is, hogy a pályázó foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem áll (amennyiben nem áll
rendelkezésre, akkor annak kikéréséről szóló igazolás), 

 a pályázónak a díjazásra vonatkozó igénye,
 a pályázó írásbeli nyilatkozatait arra vonatkozóan, hogy 
 nem áll cselekvőképességet teljesen vagy részlegesen korlátozó gondnokság alatt, 
 vele  szemben  a  Ptk.  3:22.  §  (4),  3:115.  §  (1)  bekezdéseiben  meghatározott  kizárási  és

összeférhetetlenségi okok nem állnak fenn,
 a 2007. évi CLII. törvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget vállalja,
 más  köztulajdonban  álló  gazdasági  társaságnál  betöltött  vezető  tisztségviselői  megbízás  után

részesül-e javadalmazásban,
 hozzájárul a pályázati  anyagában foglalt  személyes  adatainak a pályázati  eljárással  összefüggő

kezeléséhez, a döntéshozó részéről a pályázati eljárásban résztvevők általi megismeréséhez,
 pályázati anyaga nyilvánosságra hozható-e,
 a pályázati eljárás során az előkészítő bizottsági üléseken, illetőleg a döntéshozó Közgyűlés ülésén

a napirend tárgyalása során kéri-e zárt ülés tartását. 
(A  pályázati  eljárásban  a  pályázat  benyújtási  határidejének  leteltét  követően  –  az  erkölcsi
bizonyítvány  kivételével  –  hiánypótlásra  nincs  lehetőség   Az  érvényes  erkölcsi  bizonyítvány
eredeti példányát legkésőbb a bizottsági meghallgatáson be kell nyújtani.)

A pályázattal kapcsolatosan további információt nyújt: 
Dénes Sándor polgármester (Tel: 06/20/849-2301 E-mail: denes.sandor@nagykanizsa.hu)
A Kft-vel kapcsolatos információk megtalálhatók a www.kanizsarehab.hu honlapon.

A pályázat benyújtásának határideje: 2016. november 20.

A pályázat benyújtásának módja: 
A  pályázatokat  Nagykanizsa  Megyei  Jogú  Város  Polgármesterének  címezve  postai  úton  (8800
Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.), vagy személyesen a Polgármesteri Hivatalban ügyfélfogadási időben,
zárt  borítékban  kell  benyújtani.  A  borítékra  kérjük  ráírni:  "Kanizsa  Rehab  Nonprofit  Kft.
ügyvezetői pályázat"

2

http://www.nkszoci.hu/
mailto:cseresnyes.peter@nagykanizsa.hu


A pályázat elbírálásának módja és rendje: 
 A  határidőben  benyújtott  pályázatokat  a  Humán  Bizottság  -  a  pályázók  személyes

meghallgatásával - véleményezi.
 A pályázat elbírálására vonatkozó előterjesztést – a pályázók meghallgatása nélkül – az Ügyrendi,

Jogi és Közrendi Bizottság is megtárgyalja.
 A  döntést  a  Közgyűlés a  bizottsági  vélemények  ismeretében,  a  pályázók  meghallgatásával,

várhatóan  a 2016. december havi soros ülésén, legkésőbb 2016. december 31. napjáig hozza
meg.

 A döntésről a pályázók írásbeli értesítést kapnak.
A döntéshozó fenntartja a jogot, hogy a pályázatot eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázati felhívás közzétételének helye:
 Nagykanizsa MJV Önkormányzatának honlapja (www.nagykanizsa.hu)
 Kanizsa Lokálpatrióta Hetilap

Nagykanizsa, 2016. október 28.

Dénes Sándor
polgármester
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